ROMANTA

JUDETUL HARGHITA
COMUNA PRAID
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE A NR...§:....f2022
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale acordate in cadrul
Compartimentului Social pe anul 2022

Consiliul Local al comunei Praid in sedinta ordinara din 22 ianuarie 2022;

Vazand referat de aprobare a primarului comunei Praid nr.10932/2021, cu privire la
necesitatea aprobarii proiectului de hotarare;

Avand in vedere raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitateal
primarului  nr.43/2022, precum si avizul comisiei de specialitate al consiliului — comisia pentru
buget-finante, programe de dezvoltare economico — sociale, amenajarea teritoriului si urbanism,
comert si turism, prestari agricole si silvice, aviz nr.3/2022, comisia pentru administratia publica
locala, juridica, administrarea domeniului public si privat al comunei, apararea ordinii si linistii
publice, a drepturilor cetatenilor si relatii externe, aviz nr.3/2022 precum si comisia pentru
administrarea serviciilor publice furnizate, invatamant, sanatate, cultura, protectie sociala,
protectia mediului, activitati sportive si de agrement, aviz nr.3/2022-, privind aprobarea Planului de
actiune privind serviciile sociale acordate in cadrul Compartimentului Social pe anul 2022;

Luand in considerare prevederileart.112 alin.3 lit.b, art.118, art.120 lit.d, art.140 alin.2 si
art. 141 alin.2 din Legea asistentei sociale nr.292/2011 a asistentei sociale cu modificarile si
completarile ulterioare, ultima modificare cu Legea nr.231/2020, care prevede ca autoritatile
publice locale au obligatia de a elabora Planuri anuale privind serviciile sociale, in conformitate cu
masuriile si actiunile prevazute in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a judetului de care
apartin.

Tinand cont de prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ultima
modificare cu Legea nr.29/2011;

In temeiul prevederilor art.129 alin.2 lit.d si alin.7, art.139 alin.1, art.196 alin.1 lit.a din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, ultima modificare cu Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.1/2022;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale acordate in cadrul
Compartimentului Social pe anul 2022, conform Anexei care face parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se imputerniceste Primarul comunei
Praid, prin Compartimentul de asistenta sociala din cadrul Primariei comunei Praid.

Art.3. Prezenta hotdrare se comunicd, prin intermediul secretarului comunei Praid, in
termenul prevdzut de lege, primarului comunei Praid si Institutiei Prefectului judetului Harghita si
se aduce la cunostinta publica.

Praid, la 27 ianuarie 2022

PRESEDINTELE SEDINTEI CONTRASEMNEAZA
SIMOFI FERENC . SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
NAGY ANGELLA
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ROMANIA Anexa nr. 1 la Hotarire nr.ﬁ_...f%f-f?‘.zozz
JUDETUL HARGHITA

COMUNA PRAID

CONSILIUL LOCAL

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICILE
SOCIALE PENTRU ANUL 2022

Avand in vedere:

1. Strategia locald de dezvoltare a servicilor sociale, aprobati prin Hotérarea Consiliul
Local nr. 8/2019 pentru perioada 2019 — 2023 respectiv urmtoarele obiective operationale:
a.) Implementarea unitard si coerenta a prevederilor legale din domeniul asistentei

sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tinti ( categorilor de

beneficiari);

b.) Infiintarea si actualizarea continu a unei Baze de date care si cuprinda date privind
beneficiarii (date de contact, vérstd, nivel de pregitire scolar si profesional, adrese
de domiciliu etc.) date privind indemnizatile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de
urgenta, ajutoare pentru incalzire, alocatii de sustinere etc.), cuantumul si data
acordarii acestora, precum si alte informatii relevante pentru completarea Bazei de
date;

c.) Infiinfarea $i implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de
furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Praid;

d.) Dezvoltarea unor atitudini proactive si participarea in randul populatiei localitatii
si a beneficiarilor de servicii sociale.

Strategia nationald de dezvoltare a serviciilor sociale.

Programul de interes national aprobat prin Hotararea Guvernului nr.427/2018.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale oferite de Compartimentul de

asistenta sociala se elaboreaz in conformitate cu misurile s1 actiunile previzute in

strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Praid, conform art.112

Ly o

alin.(3), lit.(a), si (b) din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificirile si

completarile ulterioare, precum si cu prevederile art.3, alin.2, lit.b coroborat cu art.5,

alin.1-6 din anexa 2 din H.G.nr.797/2017.

Planul anual de acfiune privind serviciile sociale poate fi modificat:

- ca urmare a unor modificdri apdrute in structura Compartimentului de asitenta

sociald;

- caurmare a modificarii sau a aparitiei unor acte legislative.

Din perspectiva functionala, acordarea serviciilor de asistenfa sociali este conceputa
ca un sistem de acfiuni specifice, care trebuie si asigure realizarea obiectului siu major:
asistarea persoanelor care, din cauza unor motive natura economica, fizica, psihica sau sociala,
nu au posibilitate sa-gi asigure nevoile sociale, sa-si dezvolte propriile capacitafi si
competente pentru integrarea sociali.



Planificarea este un proces sistematic prin care Compartimentul de asistenta sociala

isi defineste anumite prioritdti esentiale pentru indeplinirea misiuni ei.
Rolul planificari este de a ajuta institutia sa:
- s defineasca obiectivele si orientarile;
- lsi defineasca prioritatile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;
- identifice mésuri concrete de coordonare a activitagilor din cadrul institutiei,
- identifice resursele necesare si actiunile ce trebuie intreprinse.

In Intoemirea Planului anual de actune privind serviciile sociale pentru anul 2022 s-a
finut cont, in primul rnd de scopul Compartimentului de asistenfa sociald si anume
prevenirea sau limitarea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la
marginalizare sau excluziune sociala. Institutia urmdreste realizarea scopului prin acordarea
de beneficii §i service sociale.

CAPITOLUL 1
Administarea, infingarea si finantarea serviciilor sociale

A.Serviciile sociale existente la nivel local

Nr. | Strategia de
crt. | dezvoltare a Indicatori
servicilor sociale Directia de Actiunea 2022 Resurse de
pentru perioada actune, anuala Numar/ Responsa finantare/ | Termen
2019-2023 Cadrul legal Categorii bil buget
OBIECTIVE de
OPERATIONALE beneficiari
Servicii existente
Servicii si benefici sociale existente in cadrul Compartimentului de asistenta sociala:
l. | Dezvoltarea de | 1.1.Aplicarea Asigurarea Ajutor social:
servicii ce prevederilor operativa -minim Compart. Buget | 31.12.
vizazi legale privind: accesului 90 cazuri, de asistenta | de stat, | 2022
prevenirea si grupurilor sociala
combaterea vulnerabile -minim 140 Praid
saraciei si la prestatiile anchete
riscului sociale reg- sociale.
de excluziune lementate de
sociala pentru Legea
personae si nr.416/2001
famili fara -venitul minim privind venitul
venituri garantat; minim
reduse/cu garantat, cu
venituri reduse modificirile Alocatia
si completdrile | pt.sustinerea
ulterioare, familiei
-alocatie pentru Legea -minim
susfinerea familiei | nr.277/2010 150 cazuri
privind
alocatia -minim 150
pentru anchete
sustinerea Sociale




-stimulent

educational(tichet

e social pentru
gradinita)

- ajutoare de
urgenta
-P.O.A.D.

-ajutor pentru
incilzirea
locuintei

-mese calde pe
baza de tichete
sociale

familiei,cu
modificarile si
completarile
ulterioare,

Legea
nr.248/2015
stimularea
participarii in
invatamatul
prescolar a
copiilor
proveniti

din famili
defavorizate
cu modificarile
si completarile
ulterioare

H.G.nr.799/
2014, privind
implementarea
Programului
operational
Ajutorarea
persoanelor
defavorizate
cu modifica
rile si
completarile
ulterioare

Legea
nr.226/2021
privind
masurile de
protectie
sociala in
perioada
sezonului rece,

pt.consumator
ul vulnerabil

OouG
nr.115/2020
privind unele
masuri
pt.sprijinirea
categorilor de
persoane cele
mai

Stimulent
educational:

- minim
15 cazuri/luna

POAD:

minim

300 de anchete
pentru lista
suplimentara

Minim 75
pers / an

Compart,
de asistenta
sociala
Praid

Persoanele
desemnate
prin
dispozitie
in vederea
distribuiri
alimentelor
POAD

Compart.
de asistenta
sociala
Praid

Persoane
desemnate
prin
dispozitie

Buget
de stat

Fondu
ri
europe
ne

Buget
de stat

Fondul
de
ajutor
Europ
ean

31.12,
2022

31.12,
2022




-tichete sociale pe
suport electronic
pentru sprijin
educational

defavorizate
care
beneficiazi de
mese calde pe
bazi de tichete
sociale

ouG
nr.133/2020
privind unele
masuri pentru
sprijinirea
categorilor de
elevi cei mai
defavorizati
care
beneficiazi de
sprijin
educational pe
baza de tichete
sociale pe
suport
electronic

-Preluarea
cereri venitul
minim
garantat,

-Preluarea
cereri pentru
sustinerea
familiei

-Preluarea
cereri
Stimulant
educational

-Preluarea
cereri pentru
Ajutor de
incilzire

-Preluarea
cereri pentru
sprijin
educational

Min 210 elevi/
ani

-Intocmirea
referatelor in
vederea

Ajutor social:
minim
90 referate
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emiterii
dispozitilor

si dispozitii

Primarului
Alocatie
pentru
sustinerea Compart.
familiei de asistenta | Buget
sociala local 31.12.
minim Praid 2022
150 referate
si dispozitii
ii
Stimulent
educational:
minim 15
referate si
dispozitii
Verificarea Gestionare Compart. Buget |31.12. |
periodici a programe de asistenta | local 2022
indeplinirii baza de date, sociala
conditiilor eliminare erori | Praid
legale lunar
2 2.1 Informarea -Asigurarea Minim 250
si consilierea operative la cereri pt. Compart. Transf | 31.12.
solicitantilor ajutorul de lemne de er de 2022
asupra drepturilor | cildura Asistenta la
st obligatiilor conform Legii sociala buget
acestora, asuspra | nr.226/2021 Praid de stat
tuturor prestatilor | -Verificarea
disponibile pe reclamatiilor,
plan local si petitilor ,
facilitarea suspiciunilor
accesului la prin anchete -minim 15
acestea sociale cazuri Compart.
de asistenta
sociala
Praid
2.2.Asigurarea Solutionarea
si operative a scrisorilor,
accesului la sesizarilor si efectuate/an Compart. 3112,
informatii OG petitilor de asistenta 2022
27/2002 cu primite de la -minim 3 sociala
modificarile si cetateni, cazuri/an Praid
completirile autotitati ai
ulterioare administratiei
central sau
local sau de la
alte institutii
abilitate
2.3.Consilierea -Disemniarea
L si informarea Informatiei minim 185 Compart. L2
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persoanelor in
sutuatii de
risc social

asupra
drepturilor si
obligatiilor,
asupra
serviciilor si
prestatiilor
disponibile
pe plan local

-Consilierea
si informarea
solicitantilor
supra
drepturilor si
obligatiilor,
asupra
serviciilor si
prestatiilor
disponibile pe
plan local

cazuri/an

minim 300
de anchete /an

asistenta
sociala
Praid

Buget
local

2022

31.12.
2022

2.4.Consultanta
de specialitate

in domeniul
asistentei sociale

-Colaborarea
cu alte
institutii
responsabile
pentru a
facilita accesul
persoanelor la
drepturi

minim 30
cazuri/an

Compartim
entul de
asistenta
sociala
Praid

Buget
stat/
local

31.12.
2022




LS

Protectia si

promovarea
drepturilor

copiilor

3.1.Aplicarea

prevederilor -Informarea minim 40 Compart. Buget
legale privind si consiliere cazuri/an de asistenta | de stat | 31.12.
protectia si pentru Sociala buget | 2022
promovarea solicitanti Praid local
drepturilor
copilului
3.2.Asigurarea -Primirea, -minim 25
accesului operativ | verificarea cazuri/an
la si certificarea
O.U.G.nr.111/201 | dosarelor
0 privind
concediul si
indemnizatia
lunara pentru
cresterea copiilor
pand
la varsta de 2 -Inaintarea
ani respective 3-7 | dosarelor
ani pentru copilul | pe baza de
cu handicap cu borderou,
modificarile si catre AJPIS
completarile Harghita
ulterioare
3.3.Asigurarea -Informare si
accesului la consilierea minim 70 Compart. Buget | 31.12.
drepturile privind cazuri/an de asistenta | de stat | 2022
prevazute alocatia de stat sociald
de Legea Praid
nr.61/1993 -Primirea,
privind alocatia verificarea si
de stat certificarea
republicata, cu dosarelor
modificarile si
completdrile -Inaintarea
ulterioare dosarelor pe
baza de
borderou,
citre A.J.P.LS
Harghita
3.4 Asigurarea -Primirea de minim 30 Buget | 31.12.
accesului cereri pentru cereri Compart. de stat | 2022
familiilor efectuare de de asistenfa
la Programe anchete sociale sociala
Nationale pentru | necesare -mimim 35 Praid

copii si tineri,

elevilor care

anchete sociale

7




Hotararea
nr.1488/2004
privind aprobarea
criteriilor si a
cuantumului
sprijinului
financiar

ce se acorda
elevilor in cadrul
Programului
national ., Bani de
liceu”, cu
modificarile si
Completirileulteri
oare

solicit:
-Bani de liceu

-Sprijin
financiar in
Vederea
stimulirii
achizitionarii

de calculatoare

3.5.Monitorizarea

-Solicitarea

periodica a prin adrese Compart. Buget | 31.12.
cazurilor de copii | catre -minim 90 de asistenta | local 2022
plecati la munca instituiile de | raportiri pe sociala
in straindtate invatamant de | an Praid
conform HG pe raza
nr.691/2015 comunei Praid
pentru procedura | a listelor cu
de aprobarea parintii plecati
Procedurii de la munca in
monitorizare a strainatate
modului de
crestere si Monitorozarea
ingrijire a periodici a
copilului cu cazurilor
parintii conform
plecati la munca legislatiei in
in strdinatate sia | vigoare
serviciilor de care
acestia pot -Transmiterea
beneficia situatiilor
centralizatoare
catre
D.G.AS.C
Harghita
3.6.Respectarea Monitorizarea
interesului relatiilor minim 35
superior al copiilor cu cazuri/an
copilului, parinti plasati
conform Legii la diferite
nr.272/2004 centre de
republicata cu ocrotire
modificarile si Compart. Buget | 31.12.
completarile -ldentificarea de asistenta | local 2022
ulterioare copiilor in sociala
situatia de risc, | minim 15
consiliere si cazuri/an

informare

8




Monitorizarea
trimestriali

a misurii de
protectie
speciald a
minorilor(tutel

a)

-Notificari

ale
parintelui/pari
ntilor care
urmeaza sa
plece la munca
in striinatate

minim 10
cazuri /an

minim 80
raportari pe
ani

3.7.Consilierea si

informarea

familiilor cu copii

in intrefinere

-Diseminarea
informatiei cu
privire la
drepturile si
obligatile
familiilor,
asupra
servicilor si
prestatiilor
sociale
disponibile pe
plan local

si orientarea
lor catre
institutiile
abilitate

-Consilierea si
informarea
solicitantilor
asupra
drepturilor si
obligatiilor
acestora,
asupra
serviciilor si
prestatiilor
disponibile pe
plan local

minim 57
cazuri/an

Compart.
de asistenta
sociala
Praid

Buget
de stat

31.12.
2022

Prevenirea
separarii
copilului de
parinti

4.1.Prevenirea

separdrii copilului

de familia sa

-Evaluarea
situatilor care
impune
acordarea de
service/prestati
i sociale,
intocmirii plan
de service pe

Minim 2
intdlniri/an

Compart,
de asistenta
sociala
Praid

Buget
local

31.12.
2022

9




care il
inainteaza
primarului
spre aprobare,
prin dispozitie

4.2 Monitorizarea | -Vizite la -minim 50 de | Compart. Buget | 31.12.
situatiilor copilor | domiciliul anchete sociale | de asistenta | local 2022
aflati in situatia Familiilor cu de reevaluare a | sociald
de risc social copi in cazurilor Praid
intretinere,
aflati in -minim 50 de
situafie de risc | rapoarte de
social vizita
5 | Protectia si 5.1.Informarea, -Campanii de | -minim 2 Compart. Buget | 31.12.
promovarea educarea si informare, campanie de asistenta | local 2022
drepturilor sensibilizarea derulate in sciala Praid
victimilor privind parteneriat
violentei in respectarea
familie drepturilor -referirea -in functie de
victimilor cazurilor de solicitari
violentei in violenta in
familie familie catre
furnizori
specializati de
servicii
6 | Mentinerea 6.1. Sprijin in -Anchete minim 15 Compart. Buget | 31.12.
rolului vederea instituirii | sociale anchete de asistenta | local 2022
Compartiment | tutelei/curatelei solicitate de tutela/curatela | sociala
ului de Judecitorie sau Praid
asistenta 6.2.Sprijin parintii | notarul
sociald Praid in situatii de public in
de autoritate divort vederea
tutelara instituirii
6.3.Sprijin curatelei/tutele
solicitanti care au | i pentru minori
savarsit fapte si personae
penale lipsite de Compart. Buget | 31.12.
discernamant | -minim 15 de asistenta | local 2022
sau care anchete/an sociala
datorita Praid
problemelor de
sanatate nu pot
reprezenta
singure
-anchete
psihosociale
pentru divort
-anchete
sociale minori | -minim 2
care au anchete/an

savarsit fapte
penale

7. | Imbunatatirea

7.1.Consolidarea

-Asisgurarea

-minim 35
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refelei de
servicii sociale
destinate
persoanelor cu
dizabilitati

retelei de asistenti
personali pentru
acordarea
ingrijitor la
domiciliu a

salariilor
pentru asistenti
persoanali ai
persoanelor cu
handicap grav

salariatii in
platd

pentru persoanelor adulte
prevenirea cu handicap grav | -Verificarea la | -minim 2 Compart. Buget | 31.12.
institutionaliza domiciliul rapoarte de de asistenta | de stat | 2022
rii prin persoanei cu vizitd/persoana | sociala din | Buget
acordarea de handicap grav Praid local
sprijin/suport activitatii
famillilor care asitentului
au in personal
componenta
personae cu Instituirea -minim 35
dizabilitati /reinstruirea persoane
asistentilor instituite
personali ai
persoanelor cu
handicap grav
7.2.Asigurarea -Asigurarea -minim 25 de | Compart. Buget | 31.12.
operativa a platii Indemnizatii in | de asistenta | de stat | 2022
accesului la indemnizatiei | plati sociala
beneficile Pentru Praid
reglementate de persoanele cu
Legea handicap grav
nr.448/2006
privind protectia | -Verificarea
i promovarea persoanelor cu
drepturilor handicap grav
persoanelor cu care -minim 335
handicap, beneficiaza de | rapoarte de Compart. Buget
republicat cu indemnizatia vizita Asistenta local 31125
modificirile si lunara de sociala 2022
completarile insotitor Praid
ulterioare
-Efectuarea de
anchete sociale
pentru
evalurea -minim 45 Compart. Buget
/revaluarea anchete /an de asistena | local 31.12
in vederea Sociala 2022
incadrarii intr- Praid
un grad de
handicap
Cresterea 8.1.Dezvoltarea si | Informarea Compart. Buget | 31.12.
calitati vietii diversificarea asupra -minim 15 de | de asistenta | de stat | 2022
persoanelor beneficiilor drepturilor si solicitari/ani sociala buget
varstnice sociale pentru obligatilor Praid local
pentru varstnici la acestora,
prevenirea nivelul local asupra

institutionaliza
rii acestora,
prin reducerea

serviciilor si
prestatiilor
sociale
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riscului de
marginalizare/
excluziune

8.2.Prevenirea si
combaterea
abuzului fata de
persoanele
visrtnice

diponibile pe
plan local
asupra
situatiilor de
risc social,
drepturi ale
persoanelor
varstnice

-Colaborarea
cu alte
institutii
responsabile
pentru a
facilita accesul
persoanelor la
aceste drepturi

-Sprijinirea
persoanelor
varstnice
vulnerabile la
abuz, prin
consilierea
juridical al
persoanelor
Varstnice
vulnerabile

-Urmirirea si
indeplinirea
obligatilor
contractual ale
intretinatorilor
persoanelor
varstnice care
au incheiat
contracte de
vanzare
cumparare cu
clauzade
intretinere si
usufruct viager

-minim §
ancheta /an

-minim 4
caz/ancheta
social/an

-minim 5 caz
/an

Compart.
de asistenta
sociala
Praid

Buget
local

31.12.
2022

Suport acordat
serviciilor
rezidentiale
destinate
persoanelor
varstnice

9.1.Sprijinirea
admiterii
persoanelor
varstnice in
institutii
specializate

-Anchete
sociale in
vederea
admiterii
persoanelor
varstnice in
institute
specializate

-mimim 5
anchete
sociale/an

Compart.
de asistenta
sociala
Praid

Buget
local

12




B.Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice

Contractarea servicilor sociale din fonduri publice se face pe baza prevederilor Legii
asistentei sociale nr.292/2011. cu modificarile s1 completirile ulterioare. Se aplica si in cazul
programelor de finantare nerambursabili pentru activitati nonprofit, in baza Legii nr.350/2005
privind regimul finangarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati
nonprofit de interes general, cu modificirile s1 completarile ulterioare.

Pentru contractarea servicilor sociale, sunt aplicabile prevederile Ordinului
presedintelui Agentiei Nationale pentru Achizifii Publice nr.281/2016 privind stabilirea
formularelor standard ale Programului annual al achizitilor publice si Programul anual al
achizitilor sectoariale, cu urmitoarele preciziri si completiri:

- Codul CPV este insofit de codul serviciului social din Nomenclatorul serviciilor
sociale, aprobat prin H.G.867/2015, cu modificrile 1 completarile ulterioare

- Estimarea contractului se realizeazi pe baza standardelor de cost pentru servicile
sociale care fac obiectul contractirii, aprobate la nivel national prin hotarare a Guvernului

- Bugetul estimate al programului de contractare

In‘anul 2022, sunt fonduri disponibile pentru contractarea de servicii sociale
C.Programul de subventionare a asociatilor, fundatiilor si a cultelor religioase

Subventionarea asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, se face in baza
Legii nr.34/1998 prin acordarea unor subventii asociafilor ~ si fundatiilor roméane cu
personalitate  juridical, care infin{eazi si administreaza unitatii de asistenta sociala cu
completarile ulterioare.

-Servici sociale eligibile/neeligibile pentru a primii subventii de la bugetul local, sunt
descris avand obligatoriu codul serviciului social, potrivit Nomenclatorului serviciilor sociale,
aprobat prin Hotrarea Guvernului nr.867/2015, cu modificirile si completarile ulterioare.

-capitol de cheltuieli curente de functionare a unitatilor de asistentd social, pentru care
se pot acorda subventii

- In anul 2022 sunt fonduri diponibile pentru subventionare asociatilor, fundatiilor si
cultelor recunoscute de lege.

CAPITOLUL I1.
Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la servicile sociale
existente la nivel local/judetean in conformitate cu prevederile art.6 din Hotiirdrea
Guvernului nr.797/2017

I Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina proprie de internet/ se
afiseazi la sediul compartimentului de asistenta sociala :
a.)Strategia de dezvoltare a servicilor sociale, se actualizeazi prin hotardre consiliului
local §i se public pe site-ul Primariei Praid.
b.)Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului local al Primiriei Praid, se aproba prin hotirrea consiliului local, se public

13



pe site-ul Primdriei Praid, se afiseaza la sediul Primariei Praid $i se actualizeazi ori de cite
ori apar modificari.

c.)Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare- formulare / modele
de cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat se actualizeaza lunar

d.) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitati administrative-
teritoriale, acordate de furnizori publici.( ex.Caritas Alba Iulia)

-lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate i din judet si a serviciilor sociale
acordate de acestia se actualizeaza lunar,

-serviciile sociale care functioneazi din cadrul Compartimentului de Asistenta Sociala:
datele privind beneficiarii, costurile si personalul / tipul de serviciu , inregistrate in anul
anterior se actualizeaza trimestral, anual.

2. Activitifi de informare a publicului, altele decédt activitatea de informare a
beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada
realizarii evaludrii initiale sau a anchetelor sociale.

Obiectiv 1. Promovarea Compartimentului de Asistent Sociala Praid 1n comunitate prin:

- realizarea si distribuirea de materiale informative in comunitate privind servicile
sociale oferite, in functie de specificul activitatilor derulate si nevoile particulare ale fiecérei
categorii de beneficiari,

- prezentarea pe situl Primariei Praid a activitatilor desfasurate si a informatilor
relevante cu privire la modificarile legislative aparute privind acordarea beneficilor sociale,

- organizarea unor campanii de informare §i sensibilizare a comunita{ii organizate de
Compartimentul de Asistenfa Sociala sau in colaborare cu alte institufii publice de interes
local cu privire la promovarea serviciilor sociale existente,

- organizarea unor intdlniri cu furnizorii de servicii sociale acreditati, organizafii de
voluntariat, reprezentati ai persoanelor beneficiare,

- organizarea unor activitati de informare si consiliere  realizate de prin
Compartimentul de Asistena Sociald, cum ar fi: constientizare §i sensibilizare a publicului
privind riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor sociale i promovarea mésurilor
de asisten{a sociala, mediere sociala,

Obiectiv 2. Informarea comunitatii cu privire la cadrul legislative general si specific ce
reglementeaza activitatea Compartimentului de Asistenta Sociala prin:

- publicarea pe site-ul primariei a modificarilor legislative aparute,

- organizarea de intalniri avand ca obiect impactul modificarilor legislative asupra
evolutiei problematicii sociale

- informare privind Campania de distribuire a alimentelor prin Programul

Operational Ajutorarea Persoanelor Dezavantajate POAD.
- informare privind ajutoarele pentru incalzirea locuintei si legislatia aferenta,
- informare privind distribuirea stimulentului educational si legislatia aferentd,
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- informare privind sprijinirea categoriilor de personae cele mai defavorizate care

beneficiaza de mese calde pe baza de tichete social,

- informare privind sprijinirea categorilor de elevi cei mai defavorizati care
beneficiazd de sprijin educational pe bazi de tichete sociale pe suport electronic
- informare privind monitorizarea copiilor cu parinti plecati la munca in striinitate,

Obiectiv 3. Promovarea unei societati incluzive in comunitate si a unei culture organizationale
non-discriminatorii, prin : - conceperea si implementarea unor campanii sustinute educative si
de sporire a constientizirii diversitatii, cu participare deverselor categorii de grupuri
marginalizate sau discriminate i transmiterea unor mesaje de interes public prin presi in acest

sens.

CAPITOLUL III

Programul de formare §i indrumare metodologici a personalului care lucreazi in

domeniul servicilor sociale 2022

I.Propuneri de activitdti de formare profesionala continua in vederea cresteri

performantei personalului din structurile proprii/instruire, etc.

a.) Cursuri de perfectionare

Personalul de specialitate

Nr.de personae

Buget estimate (mii lei)

Personal propriu

-2

200

Total

2

200

b.) Cursuri de calificare: nu sunt prevazute cursuri de calificare

¢.) Sesiuni de instruire pentru:
-instruirea personalului din centre conform cerintelor standardelor de calitate — nu

este cazul

-asisten{i personali: 35 asistenti personali vor fi instruifi conform prevederilor

legale,

-ingrijitori informali: nu este cazul
-voluntari: la nivelul Compartimentului de Asistenta Sociald din Praid sunt in

curs de derulare programe de voluntariat.

d) Organizarea de intélniri de tip peer review, inclusive prin structurile asociative ale
municipilor, oragelor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare

intercomunitara.

Teme de interes

Nr.persoane

Buget stimat

Participarea la intdlnirile organizate de -

citre Asociafia Municipiilor si a altor
asociatii profesionale ( Corpul profesional
Servicii  Sociale,

al Specialistilor 1in

0,00
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Colegiul National al Asistentilor Sociali-
Asociatia Psihologilor din Romania)

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionala

Incheierea de contracte de supervizare profesionald/Revizuirea figelor de post in vederea
asigurdrii coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in serviciile
sociale se pot realiza pentru asistentii sociali, in conformitate cu prevederile vart.3 alin.(5) si
art.17 din Legea 466/2004 privind Statutul asistentului social, cu modificarile si completarile
ulterioare, institutiile §i organismele publice sau private au obligatia de a asigura realizarea
activitdfilor specific asistentului social (prevazute la alin.(3) al aceluiasi articol) de citre
asistenti sociali sau sub indrumarea directa a acestora .
[nanul 2022 numarul asistentilor social supervizati : 0 , buget estimat: 0

CONSIDERATII FINALE

Pentru a urmdri eficienfa obiectivelor stabilite in cadrul Planului anual de actiune este
nevoie de o monitorizare permanenta si de evaluarea rezultatelor activititilor intreprinse.

Monitorizarea Planului anual de acfiune se va face urmirind obiectivele acestuia:

- Prevenirea §i combaterea saraciei si a riscului de excluziune sociala

- Masuri de imbunatatire a calitatii vietii ca urmare a beneficilor sociale acordate

- Stabilirea unor proceduri flexibile de lucru cu publicul de nevoile aparute.

Implementarea Planului anual de actiune, se face cu participarea tuturor serviciilor si
compartimentelor institufiei, a personalului, a partenerilor, a beneficiarilor si a altor factori
interesati in comunitate.

Responsabili  cu indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul anual de actiune sunt
autoritdfile administarfiei publice locale si persoanele aflate in subordinea  acestora. in
functie de atributii.

Prezentul plan de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2022 este adus la
cunostinfa personalului, a partenerilor. a comunitatii §i a altor factori interesati. Fiecare
persoand implicate in acordarea de service sociale va avea acces la un exemplar al Planului
de actiune privind serviciilor sociale dezvoltate prin Compartimentul de asistenta sociala, in
anul 2022, pentru modificarea si completarea caruia va face propuneri.

Prezentul Plan anual de actiune privind serviciile sociale ale Compartimentului de
asistenfa sociala s-a intocmit in conformitate cu prevederile art.118 din Legea asistentei
sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completirile ulterioare.

INTO(;M T
FULOP JUDITH.

16




Anexa nr. 1.7
la Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Local
aprobat prin HCL nr.61/2020

Cartus cu proceduri obligatorii
ulterioare adoptarii hotaririi Consiliului Local

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI
LOCAL NR. .5..../.. 20221

Semniitura
Nr. OPERATIUNI EFECTUATE . Jat resf)f;f:‘qlbulfé si
crt. ’ ZZ/LL/AN .
efectueze
procedura
0 1 2 3
| Adoptarea hotdrarii” s-a ficut cu majoritate o simpla
X absolutd o calificati’ 2% /0 12222
2 | Comunicarea citre primarul comunei® O\ /02y D22 |
3 | Comunicarea citre prefectul judetului® ol /02, D00,
4 | Aducerea la cunostintd publici**” Q2 /Q23/ 22232 k
5 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter
individual**® ol by
¢ | Hotarirea devine obligatorie” sau produce efecte juridice®,
dupa caz Re/Q2:/ 2022

Extrase din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

Yart. 139 alin. (1): . In exercitarea atributiilor ce ii revin, Consiliul Local adopta hotarari, cu
majoritate absolura sau simpld, dupd caz.”;

(2) Prin excepfie de la prevederile alin. (1), hotdardrile privind dobdndirea sau instrdinarea |
dreptului de proprietate in cazul bunurilor imobile se adopta de Consiliul Local cu majoritatea calificatd
definita la art. 3 lit. dd), de doud treimi din numarul consilierilor locali in functie.

Dart. 197 alin. (2): ,, Hotardrile Consilivlui Local se comunicd primarului.”;

Yart. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunici hotérarile Consiliului Local al
comunei prefectului In cel mult 10 zile lucratoare de la data adoptarii...;

Yart. 197 alin. (4): Hotarérile ... se aduc la cunostinta publicd si se comunicd, in conditiile legii,
prin grija secretarului general al comunei.;

Dart. 198 alin.(2): “Aducerea la cunostinid publica a hotdrdrilor si a dispozitiilor cu caracter
normativ se face in rermen de 3 zile de la data comunicarii oficiale cdtre prefect.”

art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea hotdrdrilor .... cu caracter individual cdtre persoanele carora
Ii se adreseaza se face in cel mult 3 zile de la data comunicarii oficiale catre prefect.”;

Vart. 198 alin. (1): ,, Hotdrdrile ... cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor
la cunostintd publicd.”;

Sart. 199 alin. (2): . Hotardrile ... cu caracter individual produc efecte juridice de la data
comumicdrii catre persoanele carora li se adreseaza.”

T
Se completeaza cu numarul si anul hotararii Consiliului Local.
Se bifeaza tipul de majoritate cu care s-a adoptat hotdrarea Consiliului Local.




